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Programme   - 1ère journée Matin           

 

~ 8h15  ~ Accueil des participants – petit déjeuner  ~  

 
 

 

  8h45    Séance d’ouverture de la première journée  

 
- Henri SAVALL, Professeur émérite, iaelyon School of Management, Président-fondateur, ISEOR ; Véronique 

ZARDET, Professeur, iaelyon School of Management, Université Jean Moulin, Directrice générale, ISEOR. 
- Marie-Christine CHALUS, Directrice Générale, iaelyon School of Management - Université Jean Moulin Lyon 3 

 
  

9h15 

 

 

 

 

  

 

 

10h15 
 

 

 

 
 

 

 

10h45 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

11h30 

1ÈME TABLE RONDE : Les très petites entreprises et les PME rebondissent 
 

- Virginie DESBOS, Dirigeante, Beauty and Nails (Haute Savoie, France) Institut de Beauté, Résolutions et 
accompagnement 

- Gaëlle FAURE, responsable agence, Laforêt Immobilier (France), Transmission d’entreprise familiale et 
management d’une équipe hybride, les enjeux socio-économiques d’une agence immobilière  

- Benoît MEUNIER, Gérant-architecte et Camille TRINDADE, Assistante, Morpho Architectes Agence d’architecture 
(France), Un nouveau monde 

- Gilles PERNOUD, Directeur Général, Marché Pernoud (Haute Savoie, France) 
 

 

    2ÈME TABLE RONDE : Management socio-économique à l’international : États-Unis, Argentine 
 

- John CONBERE, SEAM Institut (USA) et Alla HEORHIADI, Université St. Thomas, Mineapolis (USA), Case study of a 
SEAM intervention in a rural American college 

- Elizabeth CANLLO DE MONTOTO, Fundadora & Asociada et Juan Matías MONTOTO CANLLO, Asociado, Estudio 
Canllo Montoto (Argentina), la deshumanización digital y sus impactos socio-económicos  

 
 

     3ÈME TABLE RONDE : Industrialisation et innovation 
 

- Laurent CAPPELLETTI, Professeur titulaire de Chaire, Le CNAM, Paris (France), L’attractivité du travail : un levier de 
rebond perpétuel pour surmonter les crises 

- Pascal PASQUIER, Président Directeur Général, Groupe PASQUIER (France), Rebondir pour surmonter la crise chez 
Brioche Pasquier 

- Vesna THOMAS, Gérante et Lisiane SERRE, Manageuse, Label Forézienne, (Auvergne-Rhône-Alpes, France) De la 
Panne de la mise en œuvre stratégique à une émulation collective saine et à un  cadre de travail productif 

- Olivier DEDIEU, Directeur de la Publication Le Lyon Entreprises, (France)  (à confirmer)     
 

 
     4ÈME TABLE RONDE : Innover en formation continue avec l’éducation nationale : l'ISEOR,     
acteur de la formation continue des professeurs d'économie-gestion de l'académie de Lyon 
  

- Jean Charles DIRY, Chantal BRICARD et Nicolas PATUREL, Éducation Nationale Académie de Lyon (France) 
- 2-3 groupes de Professeurs BTS CG et DCG présenteront leur expérience de formation et leur livrable 
- Manuel GARCIA,  Maître de conférences, IUT - Université de St Etienne (France) 

- Henri SAVALL, Professeur émérite, iaelyon School of Management, Président-fondateur, ISEOR ; Véronique 
ZARDET, Professeur, iaelyon School of Management, Université Jean Moulin, Directrice générale, ISEOR. 

  

 12h15      5ÈME TABLE RONDE : La Fondation Henri Savall – ISEOR sous égide Fondation de France 
Remise du Prix entreprise attribué pour l’année 2023 

- Michel GRIVEL, Président, « Fondation Henri Savall-ISEOR », Président du conseil de surveillance, Ciril Group et 
René CHARMASSON, Délégué Général, « Fondation Henri Savall-ISEOR ». 
+ Lauréat 2023 du Prix de la Fondation 

 
 

  

 

~ 12h45 – Déjeuner au Salon des Symboles de l’Université  ~ 



PROGRAMME PROVISOIRE 
 

 

 

Programme   - 1ère journée après midi 
 

 

14h15 

 

 

 

 

 

6ÈME TABLE RONDE : La nouvelle grande distribution  
 

- Morgan DESFONTAINES, adhérent,  et Coralie DESFONTAINES-GILET, adhérente, La Belle Vie E.Leclerc Luçon 
(France), La reprise d’une entreprise en milieu turbulent 

- Lydie LAULON, Responsable Ressources Humaines et Gérard WALTER, Directeur Général E.Leclerc Mont de 
Marsan (France) 

 
 

 

 

18h15 – Fin de la première journée 
 

Cocktail au Salon des Symboles à l’Université 
   

 

20h30 – Fin de la première journée 
 

14h45 

 

 

 

 

 

 

 

  15h15 

 

 

  15h30 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

  17h00 

 

 

 

 

 

 

    17h45 

 7ÈME TABLE RONDE : Les architectes rebondissent 
 

- Fréderic DELORD, Gérant, IDP Architectes (France)  
- Julien BELLART, architecte et Julien COUTINEAU, architecte C+2B Architectes, (France) « Rebond » : une 

révolution douce aux bénéfices immédiats 

 

L’Opco EP aide à rebondir 
 

- Arnaud MURET, Directeur Général Opco des Entreprises de proximité  

 
8ÈME TABLE RONDE : Restauration et Santé 
 

- Barbara FILIPPAZZO, Gérante, et Mikaël BRASSAC, Chef de cuisine Restaurant Cavatello, Comment revoir son 
modèle pour affronter la crise économique, sociale et environnementale qui persiste et par quels leviers 
pouvons-nos sauver son entreprise aussi bien le client interne qu’externe à court terme ? 

- Laurent PAYSAC, Président ; Bertrand PAYSAC, Responsable administratif et financier et Laura PAYSAC, 
Groupe Paysac, Développement de la polyvalence et des poly-compétences des équipes  

- Anna RICHARD et Farida BEN TAIEB, Centre Hospitalier Le Vinatier, Réorganisation du centre de soins, 
d’accompagnement et de prévention en addictologie, référent détention via la méthode socio-économique de 
Henri Savall et Véronique Zardet 

- François MITHIEUX, Gérant et Chirurgien BOVAMISI (France), Anticiper et répondre aux contraintes externes 
en médecine libérale 

- Yannick LABORDE, Laboratoire LABORDE (France), Le management socio-économique dans un laboratoire de 
prothèses dentaires 
 

 

~ 16h45 – 17h00 - Pause ~ 

 

9ÈME TABLE RONDE : Management socio-économique à l’international : Liban 
 

- Fadi MAHMOUD, Med Surg Solutions (Liban), SEAM Intervention : Helping us rebounce and thrive 
- Pierre EL HADDAD, MACH Consultant et Elie FADOUS et Antoine DAMMOUS, Pierre DAMMOUS, Organizing 

a rational growth and ensuring sustainable profitability using the socio-economic approach to management 
- Gaetana ABI SAAB et Marwa HALWANI, MACH Consultant, Resource Efficiency Development (RED) : 

launching the transformation towards the socio-économic management 

 

 

Questions / débat  
 

  



PROGRAMME PROVISOIRE 
 

    Programme  - 2ème journée Matin 

 
                                  

~ 8h00 - Accueil des participants – petit déjeuner  ~  

                                       

 

   8h30 
 
 
 
 

 

10ÈME TABLE RONDE : Management socio-économique à l’international : Suisse, Liban et 
Moyen-Orient 

 
- Caroline LIÈVRE, Responsable Qualité et du Réseau des Intervenants Internes, Fondation Aigues-Vertes (Canton 

de Genève, Suisse), L’agilité… pour surmonter la crise 
- Alex HAGOPIAN, DBA Balamand (Liban), Thriving Through Turmoil: Empowering Small Family-Owned 

Businesses with a Management Approach Fostering Innovation – A Case Study in Lebanon 
- Yahia HAMADE, DBA Balamand (Liban), From unraveled to refined : SEAM’s tailored transformation at CLF 
- Laudy KHOURY, DBA Balamand (Liban), The high pitch sound of change 

 
 

 

   9h30 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

10h45 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

    

 

     11h45 
 

 

 

 

 

 
  

11ÈME TABLE RONDE : Management socio-économique à l’international : Canada, 
Mexique, France   

 
- Robert GEPHART, Université Alberta (Canada), The importance of SEAM for a World at Risk 
- Oswaldo ORTEGA, Université Autonome de l’État de Hidalgo (Mexique), Diagnóstico cuali - cuantitativo del 

estado de la gestión de una institución de educación superior en una universidad pública Mexicana 
- Raphaël DE VITTORIS, Risk Management, Internal Control, Progress, SYMBIO (France) La résilience n’est pas LA 

réponse à la crise 
- Benoît HUBERT, PGF (Ottawa, Canada) Cabinet conseil, franchisé 

 
 
 

~ 10h30– 10h45 - Pause ~ 
 

 

12ÈME TABLE RONDE : Les PME surmontent la crise 
 

- Cyril AMPRINO, Secrétaire général de la CPME Auvergne Rhône-Alpes  
- Olivier VOYANT, Maître de Conférences, IAE Lyon Université Jean Moulin et consultant et Franck GOTTE, 

Président, Dedicast (France) Croissance globale et durable d’une entreprise à partir du management 
- Marine MORAIN, Associée – Co-gérante et Raphaël MOREL, Associé – Co-gérant, Adminima (France) Groupe 

d’agences d’architecture et d’Ingénierie, Une équipe CAP(n) ou pas CAP(n) pour surmonter la crise  
- Suzon ROCHE, consultante franchisée ISEOR, Paris (France), Saisir les opportunités SURO – Intervention en 

management socio-économique à Paris 

 

 
    13ÈME TABLE RONDE : Les entreprises de proximité rebondissent  
 

- Laurent FLOQUET, Délégué Régional Auvergne-Rhône-Alpes, Opco des Entreprises de Proximité (France), La 
socio économie au service des TPE 

- Marc LEPRÊTRE, Délégué Régional Bourgogne-Franche-Comté, Opco des Entreprises de Proximité (France), Le 
management socio-économique des entreprises, l’intelligence collective au service de l’organisation et des 
salariés 

- Christophe PETAVY, Directeur, Velay Verres (Haute-Loire, France), Rebondir…pour surmonter la crise - Vitrerie 
- Marine VELLY, Boulangerie Mamie (Isère, France) 
- Gilles CAPELLIER, Président, Don du Souffle (Doubs, France), Don du souffle : ne pas s’endormir sur ses lauriers 

 

 
 

    
   12h45 

 

 
Questions / débat 

 

~ 13h00 - Déjeuner au Salon des Symboles de l’Université ~ 

Vendredi 

27 octobre 

2023 
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Programme – 2ème journée après midi  

 
 

14h30 14ÈME TABLE RONDE : Défis des organisations publiques 
 

- Marc RÉGNOUX, Maire de MOZAC, Vice-Président de l’agglomération Riom Limagne et Volcans, Président de 
l’Association Experts-Comptables et Mandats Publics et du Comité Secteur Public de l’Ordre des Experts-
Comptables, Cabinet ADM, Quels leviers peuvent actionner les territoires face aux nombreux enjeux auxquels ils 
doivent faire face ? 

 

 

 

 

15h00 15ÈME TABLE RONDE : Innover dans le management des entreprises 
 

- Mikaël AGOSTINELLI, Président, Karine AGOSTINELLI, responsable qualité, Groupe Agostinelli (France) 
Entreprise d’application de peinture industrielle et Christophe REY, Directeur de SEPEM (France) 

- Philippe NOMBALAIS, NOMBALAIS GROUPE (France) 
- Isabelle AVRONSART, Directrice des Ressources Humaines, SERPOL (France), Comment le management socio-

économique est une aide/un support au management des ressources humaines ? 
 

 

 

15h45 

 

 

 

 
16h00 

16ÈME TABLE RONDE : Urbanisme et accompagnement des entreprises 
 

- Xavier BONIN, Urbaniste Agronome et Vincent DOS SANTOS, Architecte Urbaniste Urbicand, (France) 
Accompagnement au management socio-économique : retour d’expérience 
 

 
 
Débat / Témoignages de participants  
 
 

 
 

17h30 Fin du colloque 
 


